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. CNE DE .
e
DE LUSIGNAN
REUNION DU 06 FEVRIER 2024
Date de convocation : 02/02/2024 Exprimés : 15
Nombre de membres en exercice : 15 Pour : 15
Nombre de membres présents : 14 Contre : 00
Procurations : 1 Abstentions : 00

Le Conseil Municipal de la Commune de ST HILAIRE DE LUSIGNAN s'est réuni le six Février deux mille vingt-
quatre & dix-huit heures trente sous la présidence de Monsieur Philippe MAURIN, Maire.

PRESENTS : M. Philippe MAURIN - Mme Nadine CEOTTO - M. Eric FELETTI - Mme Béatrice BETGE BREZETZ
- M. Patrick SMITH - M. Eric SPERANDIO — M. Frangois RIGAUD — Mme Magalie BLANC DARNIS - Mme
Sandrine GRANDVUILLEMIN - Mme Marléne SOLDANO - M. Jean-Max COURRIE - M. Gagtan VASTESAEGER
- Mme Aurélic GARCIA — Mr Jean-Marie DALL’AGNOL

ABSENTS EXCUSES : Mme Fatima HOUDAIBI
PROCURATIONS : Mme Fatima HOUDAIBI a donné procuration 3 Mme Béatrice BETGE BREZETZ
SECRETAIRE DE SEANCE : Mme Nadine CEOTTO

OBJET :

02 DELIBERATION FIXANT LE MONTANT DES INDEMNITES DE FONCTION
DU MAIRE, DES ADJOINTS ET DES CONSEILLERS MUNICIPAUX DEL06022024B

Vu le Code général des collectivités territoriales,

Vu le procés-verbal d’installation du conseil municipal en date du 19 janvier 2024 et constatant I’élection du Maire et
de ses 4 adjoints,

Considérant que la commune compte entre 1 000 et 3 499 habitants,

Considérant qu’au regard du seuil de population de la commune, le taux de 1’indemnité de fonction du Maire est fixé de
droit 4 51.6 % de I’indice brut terminal de 1’échelle indiciaire de la fonction publique,

Considérant 1a volonté de M. Philippe MAURIN, Maire de la commune, de bénéficier d’un taux inférieur & celui précité,
Considérant qu’au regard du seuil de population de la commune, et dans le respect de I’enveloppe indemnitaire globale :

o Le taux maximal de I’indemnité de fonction d"un adjoint disposant d’une délégation par arrété est fixé a 19.8%
de I’indice brut terminal de 1’échelle indiciaire de la fonction publique,

o Le taux maximal de I'indemnité de fonction d’un conseiller municipal pour exercice effectif (notion de
conseiller municipal délégué) est fixé 4 6% de l'indice brut terminal de 1’échelle indiciaire de 1a fonction
publique,

Considérant qu’il appartient au conseil municipal de déterminer les taux précités,

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

o Article 1: D’ALLOUER 2 compter de la date d’entrée en fonction, et dans la limite de I’enveloppe
indemnitaire globale, les pourcentages d’indemnité calculés en référence a I'indice brut terminal de 1’échelle
indiciaire de la fonction publique, ci-dessous :

o Le Maire - 48%
o Le 1% adjoint — 15%
o Le 2™ adjoint— 15%
o Le 3™ adjoint — 15%
o Le 4" adjoint — 15%
o Le 1* conseiller municipal délégué — 06%
o Le 2% conseiller municipal délégué — 06%
o Le 3*¢ conseiller municipal délégué — 06%
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o Article 2 : DE PRECISER que les indemnités de fonction seront automatiquement revalorisées en fonction de
I’évolution de la valeur du point d’indice.

Apres en avoir délibéré, le Conseil Municipal donne son accord a ’unanimité.

Certifié conforme au registre,

Fait a St Hilaire de Lusignan,
Le 08 Février 2024

Le Maire, La secréta{'re de séance
Philippe MAURIN Nadine CEOTTO




